Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki pod firmg Audytorium 17 Sp. z 0.0. ogtasza konkurs na stanowisko

Prezesa Zarzadu Spoiki.

Kandydatem na stanowisko Prezesa Zarzadu Spoétki Audytorium 17 Sp. z o.0.
1) moze by¢ osoba spetiajgca tacznie nastepujgce warunki:

a)

b)

c)

d)

2) nie
a)

posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w
Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,
posiada, co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace. powotania,
wyboru, mianowania, spoétdzielczej umowy o prace lub Swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,.
posiada, co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek. preferowane
doswiadczenie w branzy medialnej, doméw mediowych, brokeréw reklamy w radiofonii itp.
spetnia inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegoblnosci nie narusza ograniczen lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzgdzajgcego w spotkach handlowych;
moze by¢ to osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:
peti funkcje spotecznego wspodipracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o
podobnym charakterze,
wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,
jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,
petni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;,
jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci spotki.
zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$ine Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

Do obowiazkéw Prezesa Spétki naleze¢ bedzie w szczegélnosci:

1)

prowadzenie spraw Spotki oraz reprezentowanie jej zgodnie ze sposobem reprezentacji
okreslonym w Umowie Spétki,

opracowywanie strategii rozwoju Spoétki w tym w szczegdlnosci przygotowanie planéw
finansowych na kolejne lata,

przygotowywania i realizacji odpowiedniej polityki marketingowej i finansowej,

sprawowania nadzoru nad realizacjg wymienionych zadan,

skfadania sprawozdan rocznych z wykonywania obowigzkow,

Przy wykonywaniu swoich zadan Prezes Zarzgdu obowigzany jest kierowac sie dazeniem do
maksymalizacji wielkos$ci sprzedazy ustug przez Spotke i statego zwigkszania pozycji Spotki na rynku.

Oferujemy:

prace w Spotce zlokalizowanej w Warszawie,

duzg samodzielno$¢ w realizacji celéw sprzedazowych,

wspotprace i wsparcie udziatowcoéw i Rady Nadzorczej w realizacji celéw sprzedazowych
atrakcyjny i przejrzysty model wynagradzania (podstawa + premia za osiggniecie rocznych
planéw sprzedazowych)



Zgtoszenia kandydatéw powinny zawiera¢:

1) podpisany wlasnorecznie list motywacyjny;
2) podpisany wiasnorecznie zyciorys zawodowy (z podaniem adresu
korespondencyjnego, adresu e-mail oraz numeru telefonu);

W toku rozmoéw kwalifikacyjnych Komisja Konkursowa ocenia¢ bedzie w szczegolnosci:
1) wiedze o zakresie dziatalnosci Spétki oraz o branzy, w ktérym dziata Spotka,
2) znajomo$¢ zagadnieh zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,
3) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji Prezesa Zarzadu,
4) znajomosc¢ przepiséw prawa w zakresie dotyczgcym dziatalnosci Spotki,

Komisja Konkursowa zastrzega sobie prawo do skontaktowana sie tylko z wybranymi kandydatami.
Nieobecnos¢ kandydata w terminie wyznaczonym na rozmowe kwalifikacyjng traktowana bedzie na
réwni z wycofaniem swojej kandydatury.

O wynikach postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie i drogg
elektroniczng, na wskazane w zgtoszeniach numery telefonéw i adresy e-mail.

Postepowanie konkursowe w kazdym czasie, bez podania przyczyn, moze zosta¢ zakonczone ,
bez wytaniania kandydatow.

Kandydaci zainteresowania udzialem w konkursie proszeni sg o0 przestanie
wymaganych dokumentéw na adres : konkurs_audytoriuml7@radiopoznan.fm do dnia
13 czerwca 2024 roku.

Audytorium 17 Sp.z 0.0 z to spétka powotana do zycia w 2001 roku na mocy porozumienia zawartego przez 17
Regionalnych Rozgtos$ni Polskiego Radia, w celu ich reprezentacji na rynku ogolnopolskim oraz ponadregionalnym.
Jest przedstawicielem 17-stu Regionalnych Rozgto$ni Polskiego Radia w dziedzinie zakupu czasu reklamowego i
planowania kampanii reklamowych, ale takze 6-ciu wyspecjalizowanych programoéw lokalnych, tzw. anten
miejskich.

Regionalne Rozgtosnie Polskiego Radia, jako grupa radiowa, majg zasieg ogolnopolski, zachowujgc caty czas swoj
indywidualny, regionalny charakter. Ponad 100 nadajnikéw naziemnych (FM) stacji regionalnych ulokowane w catej
Polsce zapewniajg najlepszy radiowy zasieg techniczny. Regionalne Rozgtosnie obejmujg swoim zasiegiem, nie
tylko region, w ktérym nadaja, lecz réwniez cze$¢ terytorium wojewddztw osciennych, dodatkowo zwiekszajgc
zasiegi. Audytorium17 trafia do ponad 36 milionéw Polakéw. Wiecej informacji pod adresem http://al7news.pl/


http://a17news.pl/

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator Danych Osobowych

Wspdtadministratorami danych osobowych przetwarzanych na potrzeby powotania Prezesa zarzadu
Audytorium17 Sp. z 0.0. bedg Radio Poznan — Regionalna Rozgtosnia w Poznaniu ,, Radio Poznan” S.A,,
w likwidacji z siedzibg w Poznaniu przy ulicy Berwinskiego 5. Oraz Audytorium17 Sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie przy ul. Modzelewskiego 59.

Cel i podstawy przetwarzania danych

Dane osobowe bedg przetwarzane na zlecenie Rady Nadzorczej lub Zgromadzenia Wspdlnikow Spofki
Audytorium 17 sp. z 0.0 wytacznie w celu ogtoszenia oraz przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Prezesa Zarzadu Audytorium17 Sp. z 0.0.

Okres przechowywania danych

Dane osobowe kandydatdw zgromadzone w procesie przeprowadzenia konkursu bedg przechowywane
przez okres niezbedny do powotania Prezesa Zarzagdu Audytorium17 Sp. z 0.0. oraz przez czas potrzebny
do dochodzenia ewentualnych roszczen, lub w celach dowodowych.

Odbiorcy danych

Dostep do Paninstwa danych osobowych beda miaty upowaznione osoby, w ramach wykonania swoich
obowigzkdow zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu.

Inspektor Ochrony Danych

W sprawach zwigzanych z ochrong danych osobowych przestanych na potrzeby ogtoszonego konkursu
mozna kontaktowac sie drogg elektroniczna:

e jod@radiopoznan.fm

e rodo@audytoriuml7.pl
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